Coaching-Ausbildung

Weiterbildung Kommunikation
und Coaching

Professionelle Kommunikation und Gesprachsfiihrung sind heute immer
mehr erfolgsbestimmend. Eine Ausbildung in Business-NLP liefert
Ihnen die dazu ndtigen Werkzeuge. Sie entwickeln Thre Coachingfahig-
keiten und tun gleichzeitig etwas flr sich selbst!

lhr Nutzen

Mochten Sie neue Fdhigkeiten ent-
wickeln, mit denen Sie herausfordernde
Situationen besser meistern konnen?

Mit den Methoden des Business-NLP ler-
nen Sie, gezielt neue Verhaltensweisen
zu entwickeln und diese in der Praxis
auch anzuwenden. Im Geschéaftsleben
und auch fiir Sie privat.

Sie wenden Business-NLP fiir sich selbst
an und erfahren, wie Sie andere Men-
schen gezielt coachen.
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Sofort umsetzen

Der Kurs ist auf dem Prinzip des Dynamic
Learning aufgebaut:

e fachliche Kurzvortrdge,

e sofortiges Training im Kurs und

e Transfer in die Alltags-Praxis

sind so kombiniert, dass Sie die Inhalte
nach den einzelnen Kursmodulen sofort
umsetzen konnen. Zwischen den Kurs-
blocken profitieren Sie von einer Vertie-
fung mit unserem E-Learning-System.

Sind Sie terminlich stark ausgelastet und
ist Thnen der Besuch eines Moduls einmal
nicht mdglich, besuchen Sie es einfach
ein anderes Mal.

Testen Sie Business-NLP

Am ersten Modul der Ausbildung (Intro-
Days) lernen Sie wichtige Grundlagen
und Methoden, von denen Sie unmit-

telbar profitieren. Zudem kénnen Sie flr
sich selbst prifen, ob Ihnen Business-
NLP zusagt. Mit dem Besuch der weite-
ren Module erwerben Sie schliesslich ein
international anerkanntes NLP-Zertifikat.
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Akquisition / Verkauf
Teamentwicklung
Verhandlungen /
Konfliktmanagement
Projektmanagement

Fachliche Kompetenz

ausseres ich mit
Verhalten mir

Ausbildung in 10 Modulen
zu je 2 Tagen

Modul 1: Die Intro-Days

Das Einfiihrungsseminar enthélt einen
generellen Uberblick Uber Business-
NLP und vermittelt Methoden und
Techniken in den Bereichen:

e Wahrnehmung,
Zustandsmanagement,

Coaching,

Selbstmanagement,

Zugang zu Ressourcen und
Zielorientierung.

Hier entscheiden Sie, ob Sie die Aus-
bildung mit den folgenden Modulen
fortsetzen wollen.

Module 2-6 Business-NLP Basic-

Ausbildung:

2: Gesprachsfuhrung

3:  Konfliktmanagement
4:  Work-Life-Balance

5:  Kognitive Strategien
6: Gruppendynamik

Module 7-10 Business-NLP
Practitioner-Ausbildung:

7: Rasche Veranderung

8: Zeitwahrnehmung

9:  Personlichkeitsstrukturen
10: Integration und Testing

Institut flr Business-NLP
Birkenstrasse 49, PF88
CH-6343 Rotkreuz

www.business-nlp.ch

Institutsleiter:
Dr. Christian Bodmer

Alle Infos Uber Kursdaten und Kos-
ten unter www.business-nlp.ch

Die ersten 10 Anmeldungen
profitieren von einem

Gutschein von CHF 150.-

fur die Intro-Days vom 5./ 6. Mai
oder 30.Juni /1. Juli 2006
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